


 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с действующим 

законодательством и определяет статус, цели, задачи, права, обязанности и 

ответственность структурного подразделения краевого государственного 

общеобразовательного бюджетного учреждения «Вечерняя (сменная) школа № 16». 

Сокращённое наименование – структурное подразделение КГОБУ «Вечерняя (сменная) 

школа № 16» (далее – структурное подразделение). 

1.2. Структурное подразделение является обособленным подразделением 

учреждения, расположенным вне места его нахождения и осуществляющим все его 

функции или их часть, в том числе функции представительства. 

Структурное подразделение не является юридическим лицом и действует на 

основании Устава и Положения о структурном подразделении. 

Учреждение осуществляет контроль и несет ответственность за деятельность 

структурного подразделения. 

1.3. Руководитель структурного подразделения назначается и освобождается от 

должности директором Учреждения и действует на основании доверенности, выданной 

ему Учреждением. 

1.4. Место нахождения структурного подразделения: 683006, Российская 

Федерация, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Вулканная, д. 70 

Юридический адрес структурного подразделения: 683024, Российская Федерация, 

Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Зеркальная, д. 48. 

1.5. Структурное подразделение не имеет своей печати установленного образца, 

штампа, бланка со своим наименованием, лицевого счёта в органе Федерального 

казначейства и других реквизитов. 

1.6. Структурное подразделение не вправе от своего имени заключать договоры, 

приобретать имущественные и личные неимущественные права, быть истцом и 

ответчиком в суде. Структурное подразделение не вправе совершать сделки, возможными 

последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закреплённого 

за структурным подразделением, или имущества, приобретённого за счёт средств, 

выделенных структурному подразделению из бюджета Петропавловск - Камчатского 

городского округа.  

1.7. Структурное подразделение осуществляет общеобразовательное обучение 

осуждённых, отбывающих наказание в виде лишения свободы. 

1.8. В своей деятельности структурное подразделение руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом Российской Федерации от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом 

Министерства юстиции РФ и Министерства образования и науки РФ от 6 декабря 2016 г. 

№ 274/1525 «Об утверждении  Порядка организации получения начального общего, 

основного общего и среднего общего образования лицами, отбывающими наказание в 

виде лишения свободы», нормативно-правовыми актами Камчатского края, уголовно-

исполнительным законодательством Российской Федерации, а также договором о 

поддержке процесса получения основного общего и среднего общего образования лицами, 

отбывающими наказание в виде лишения свободы в ФБУ ИК-5 УФСИН России по 

Камчатскому краю, Уставом КГОБУ «Вечерняя (сменная) школа № 16», настоящим 

Положением. 

 



 

 

                 2. Организация и виды образовательной деятельности 

 

2.1. Основной целью деятельности структурного подразделения является создание 

необходимых условий для получения общего образования лицами, отбывающими 

наказание в виде лишения свободы, приобретение ими в процессе освоения основных  

общеобразовательных программ знаний, умений, навыков и формирование компетенции, 

необходимых для жизни человека в обществе.  

2.2. Основными задачами структурного подразделения являются: 

- обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного 

и бесплатного основного общего, среднего общего образования; 

- создание оптимальных условий для организации получения основного общего и 

среднего общего образования лицами, отбывающими наказание в виде лишения свободы; 

- реализация образовательных программ основного общего и среднего общего 

образования. 

2.3. Деятельность структурного подразделения основывается на принципах 

демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, 

гражданственности, защиты прав и интересов обучающихся, светского характера 

образования. 

2.4. Для достижения цели и выполнения задач, указанных в п. 2.1, п. 2.2. 

настоящего Положения, в компетенцию структурного подразделения входит выполнение 

следующих функций (обязанностей): 

- составление текущих и перспективных планов деятельности структурного 

подразделения; 

- создание условий и оказание содействия по введению педагогических инноваций в 

пределах своей компетенции; 

- разработка и внедрение новых организационных форм и методов обучения учащихся; 

- повышение профессионального мастерства, участие в работе методических 

объединений, семинаров; 

- эффективное использование имущества по целевому назначению и обеспечение его 

сохранности; 

- внесение предложений администрации Учреждения и ФКУ ИК-5 по вопросам 

обеспечения условий для обучения осуждённых; 

- ходатайство перед администрацией Учреждения и ФКУ ИК-5 о поощрении 

обучающихся за успехи в учёбе и соблюдение дисциплины. 

2.5. Организация образовательной деятельности: 

2.5.1. В структурное подразделение принимаются осуждённые к лишению свободы, 

не имеющие соответствующего образования, в возрасте от 18 лет и не достигшие возраста 

30 лет. Лица, осужденные к лишению свободы и достигшие возраста 30 лет, а также лица, 

осужденные к лишению свободы и являющиеся инвалидами первой или второй группы,  

получают основное общее или среднее общее образование по их желанию. 

2.5.2. Приём осуждённых осуществляется на основе личного заявления, по 

представлению администрации учреждения, сведений об общеобразовательной 

подготовке из личных дел осуждённых, сведений о промежуточной аттестации из 

общеобразовательных учреждений начального или среднего профессионального 

образования. При отсутствии их – на основании аттестации по предметам, проведенной 

педагогическими работниками образовательной организации.  

 



 

 

2.5.3. Зачисление оформляется приказом директора КГОБУ «Вечерняя (сменная) 

школа № 16» по согласованию с администрацией ФКУ ИК-5 до начала учебного года. 

2.5.4. Осужденные, поступившие в УИС после начала учебного года, зачисляются в 

школу при отсутствии условий для их самообразования. 

2.5.5. В структурном подразделении могут функционировать общеобразовательные 

классы с формами обучения: очная, очно-заочная, заочная. 

2.5.6. Учебная деятельность ведётся на русском языке. 

2.5.7. Основной формой организации учебного процесса является урок, 

продолжительность которого составляет не более 45 минут.  

2.5.8. Количество уроков в неделю не должно превышать количества, 

утверждённого учебным планом. Последовательность и чередование уроков в классе 

(группе) определяется распорядком дня учреждения и расписанием. 

2.5.9. Режим дня для обучающихся структурного подразделения – пятидневная 

учебная неделя, в зависимости от реализации учебных планов: 

- 3-4 учебных дня в классах (группах) заочного обучения; 

- 5 учебных дней в классах с очной и очно-заочной формой обучения. 

2.5.10. Учебный год начинается 1 сентября.  

Продолжительность учебного года – 33-35 недель. Окончание учебного года не 

позднее 31 мая. Продолжительность каникул в течение года устанавливается не менее 30 

календарных дней. В летнее время структурное подразделение учебную деятельность не 

осуществляет. 

2.6. Аттестация обучающихся: 

2.6.1. Структурное подразделение осуществляет текущий контроль успеваемости и 

проводит промежуточную аттестацию обучающихся. 

2.6.2. Аттестации подлежат обучающиеся всех классов (групп). 

2.6.3. Аттестация проводится в соответствии с положением об аттестации 

обучающихся краевого государственного общеобразовательного бюджетного учреждения 

«Вечерняя (сменная) школа № 16».  

2.6.4. Государственная итоговая аттестация выпускников 9 и 11 классов проводится 

в соответствии с законодательством. 

2.6.5. Государственная итоговая аттестация выпускников 9 и 11 классов, 

освобождаемых от отбывания наказания за три месяца до её начала, может проводиться 

досрочно в сроки, установленные законодательством. 

2.7. В период учебного года не допускается перевод обучающихся из одного 

учреждения в другое, если это не вызвано требованиями оперативного и режимного 

характера. 

  

                 3. Порядок управления структурным подразделением 

 

3.1. Руководитель структурного подразделения назначается руководителем 

Учреждения и действует на основании доверенности. 

3.2. Руководитель структурного подразделения действует на основании локальных 

нормативных актов учреждения. 

3.3. Руководитель структурного подразделения: 

- осуществляет руководство работой структурного подразделения; 

- обеспечивает функционирование структурного подразделения и всего учебно-

воспитательной деятельности; 



 

 

- предоставляет отчёт о деятельности структурного подразделения в Учреждение, 

пенсионный фонд; 

- несёт ответственность за организацию безопасности педагогического коллектива в 

период нахождения его в структурном подразделении, за выполнение возложенных на 

структурное подразделение задач; 

- осуществляет распределение педагогической нагрузки между учителями по 

согласованию с руководителем учреждения; 

- ведёт учёт рабочего времени. 

3.4. Контроль за соблюдением работниками структурного подразделения 

режимных требований, установленных в учреждении, а также безопасность 

педагогических работников во время их нахождения на территории ИК-5 обеспечивается 

соответствующими службами ФКУ ИК-5 

 

 

 

 


